ATTO COﬁE}TUTIVO DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONARIATO (ODV)
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L'anne, duemila¥gntitre, il glorno ventitré del mese di gennaio (23.01.2023)
in COMEZZANO-CIZZAGO (BS),P.ZZA CADUTI N.12, si sono riuniti i sottoindicati
signori: —
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— ALQUATI SARA, nata a CHIARI (B3), 41l 30/09/1978, residente in
Comezzano-Cizzago (BS), P.ZZA CADUTI N.08, codice fiscale
LOTSRATBRT0CE18D

— CAVALLERI ANDREA, nato a BRESCIA (BS)IL 13/05/1977, residente in
ADRO, VIA MONTE ALTO N.10, codice fiscale CVLNDR77E13157L

— GALLI CHIARA, nata BRESCIA (B3)il 19/09/1975, residente in COMEZZANO-
CIZZAGO(BS), P.zza Caduti n.l2, codice fiscale GLLCHR75P59B157K

- GHIDINI FABIO, nato a BRESCIA (BS), il 25/05/1982 residente in
LUMEZZANE (BS), VIA INDUSTRIALE 84, codice fiscale GHDFBABZEZ25B157Y

— LODA LINO, nato a PALAZZCLO SULL'OGLIO (B3S)il 05/03/1974, residente
in CAZZAGO SAN MARTING (BS), VIA ALCIDE DE GASPERI N.12 codice fiscale
LDOLNI7AC05G2645

— MALCISI DAVIDE, nato BRESCIA(BS) il 12/07/1978, residente in BRESCIA,
VIA AMBA D'ORCO M.l codice fiscale MLCDVD78L12B1S57E

- MAMBRETTI OMAR, nate CHIARI (BS) il 11/03/1989, residente in

CASTELCOVATI (BS), VIA FONTANONE N:23; codice fiscale
‘ MMBMROBSC11CELBF
- PORRINC DANIELE, nato DESENZANC DEL GARDA(B3S), 1l 12/09/1%7s8,

residente in COMEZZANO-CIZZAGO(BS), F.zza Caduti n.12, codice fiscale
FPRRDNL78P12D284R

— PARIGI PIETRO, nato SARNICO (BG), il 15/03/1985, residente in VAPRIO
D’ADDA (MI), Via XX settembre 34, codice fiscale PRGPTRBHC15I437F

— SACRATO STEFANO, nato a COLOGNA VENETA (VR) il 23/10/1974, residente
a BRESCIA (BS5), Via Lucio Riccobelli n. 53, codice fiscale
SCRSFN74R23CBE0F

— RUGBY PARABIAGO CARES S.R.L. IMPRESA SOCIALE, con sede in Parabiago
(MI), Piazza Maggiolini n. 23 codice fiscale e iscrizione Registro
Imprese di Milano n. 11849980963, in persona del legale
rappresentante sig. Bienati Cristiano nate a Legnano (MI) il
28/01/1973, residente in Parabiage (MI) - Via Romagna N. 26, codice
fiscale BNTCST73A2BE514%,

i quali designano in qualitd di Presidente dell’assemblea costitutiva il
Sig. PORRINO DANIELE, il guale accetta e nomina per assisterlec e
coadiuvarlo nella riunione la Sig.ra ALQUATI SARA quale Segretario ed
estensore del presente atto.

I comparenti, di comune accordo, convengono e stipulano guanto segue.

ARTICOLO 1
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I costituiti signori ALQUATI SARA, BIENATI CRISTIANO in gqualitd di legale
rappresentante di RUGBY PARABIAGO CARES S.R.L. IMPRESA SOCIALE, CAVALLERI
ANDREA, GALLI CHIARA, GHIDINI FARIO, LODA LINO, MALCISI DAVIDE, MAMBRETTI
OMAR, PORRING DANIELE, PARIGI PIETRO & SACRATO STEFANO, d'ora innanzi
definiti anche "soci fondatori",

CONVENGONO

ai sensi dell’art.21l del DLgs.117/2017 di costituire un’organizzazione di
volontariato (ODV), in forma di associazione non riconosciuta, avente la
seguente denominazione:

"IN VIAGGIO CON FEDE ODV"
ARTICOLO 2
SEDE
L'assoclazione ha sede nel Comune di Comezzanc-Cizzago (BS).
ARTICOLO 3
SCOPO

L'assoclazione e apolitica, non ha scopo di lucro e persegue in modo
esclusivo finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante
lo svolgimento in via esclusiva -o principale di una o piu attivita di
interesse generale, di seguito elencate, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivitd di volontariato dei propri associati:

» svolgere attivitd di beneficenza e di pubblica utilita in favore dello
sport gilovanile, anche in favore di enti o associazioni sportive
dilettantistiche che perseguono le medesime finalita;

s svolgere attivita di beneficenza e di pubblica utilita in favore dei
giovani al fine di migliorarne la relativa istruzione, nonché in favore
di studenti in difficoltd economiche;

e svolgere attivitd di beneficenza e di pubblica utilitd in favore di
persone affette da malattie, o bisognosi di assistenza sanitaria o di
cura, enti o associazioni che persequono le medesime finalita, e verso
qualsiasi struttura pubblica o privata operanti nel settore socio-
sanitario;

e svolgere attivitd di beneficenza e di pubblica utilitd in favore del
sostegno, anche a distanza, dei bambini e dei minori bisognosi e delle
case-famiglia anche attraverso donazieni e convenzioni stipulate con
altre associazioni che perseguono 1 medesimi obiettivi;

¢ Sostenere la formazione scolastica ed extra - scolastica, finalizzata
alla prevenzione della dispersione scolastica, al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto alla poverta
educativa;

¢ fornire servizil strumentali alle imprese sociali e/o altri enti del
Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta

r cento da Imprese sociali o da altri enti del Terzo Set Qre;
At 4 . '
- N
S f =
_Jv \d\ 2 9




e promuovere le attivita di informazione e sostegno a persone ed
associazioni viecine a persone che soffrono di DSA (disturbo specifico
dellfattenzions);

e promuovere viaggi e collaborazioni con imprese sociali, club sportivi
o istituti d’istruzione, in 1linea <con gli obbiettivi fissati
dall’associazione in Italia e in ftutte il mondo.

In particolare, la Mission dell’associazione & lo sviluppo di iniziative
solidali e benefiche nel ricordo di Federico Doga (Fede), con 1l'obiettivo
di far conoscere al ragazzi chi era Fede & le qualitd che ha mostrato nella
sua breve vita. Fede era un figlio speciale, un amico fedele, un compagno
di squadra generoso, era uno studente impegnato. Fede era DSA ma niente lo
fermava. Il suo sorriso e fiducia nel monde erano contagiosi.

Fede amava aiutare gli altri, i pit fragili e amava infinitamente
viaggiare. La quarta superiore era gid programmata in Nuova Zelanda, paese
che aveva visitato e che aveva scelto come meta. Purtroppo il suec sogno si
¢ spezzato, ma qualcuno potra viaggiare e sorridere in suoc nome.

; ?%ﬁ ociazione si fara promotrice deil wvalori di generosita e sostegno in
fﬂa@i%m luogo verso gli amici di Fede, 1 compagni di squadra e di scuola,

“yerso ragazzi che si trovano in difficolta o che per meriti scolastici,
sportivi, ma soprattutto altruistici si distinguono.

Simbolo e ispirazione dell'associazione & il disegno di un sole, perché
cosi era chiamato Fede dai compagni, per quei suoil capelli biondi e per la
luce che portava a tutti.

Per il perseguimento di tali scopi, l'Associazicne si propone di promuovere
eventi, manifestazioni e progetti anche attraverso canali di diffusione
guali i social-media e/o siti dinternet, ovvero tramite pilattaforme
cosiddette “crowdfunding”, destinati alla raccolta di fondi da develvere
a favore di:

- enti e/o associazioni sportive dilettantistiche, al fine di faverire
la crescita e la divulgazione dello sport giovanile, ovvero di singoli
atleti non professionisti, anche tramite la realizzazione di appositi
percorsi di crescita sportiva;

- enti e/o associazioni operanti nel settore dell’istruzicne, ovvero a
favore direttamente di glovani studenti biscgnosi;

- di strutture sanitarie private e pubbliche allo scope di favorire il
servizio sociosanitario; in favore di bambini e adolescenti che si
trovano in stato di disagio, poverta e/o abbandono;

L'Associazione potra svolgere ogni attivitd necessaria ed opportuna per il
raggiungimento degli scopl sociali e, potra collaborare con enti ed
istituzioni, locali e non, soggetti privati e pubblici, anche attraverso
la stipula di apposite convenzioni, e partecipare ad altre associazioni,
aventi scopi analoghi o connessi ail propri.

L'associazione potra altresi svolgere attivita di merchandising, pur nel
petto delle normative, anche tributarie, di settore, inerenti allo
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sviluppo & alla promozione dell’immagine dell’associazione o dell’evento
organizzato (ad esempio mediante la distribuzione di t-shirt, cappellini,
braccialetti, etc).

L'Associazione potrd per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro,
esercitare le attivitd marginali previste dalla vigente normativa. I
proventi delle attivita non potranno in nessun caso essere divisi tra gli
associati anche in forma indiretta.

L'assoclazlone pud operare tramite progetti.

I progetti approvati dal Consiglio di amministrazione, sono gestiti da un
gruppo operativo con specifica delega consiliare.

E fatto divieto di svolgere attivitd diversa da quella indicata, salvo
attivita ad essa connesse o strumentali.

ARTICOLO 4 S
DURATA
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La durata dell'associazione & illimitata, salve anticipato scioglimento )
anche volontario. \\x

ARTICOLO 5
ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE DELL'ASS0CIAZIONE

L'associarione & retta dall'ordinamento contenuto nello Statuto che, previa
lettura datane dal Presidente alle parti, si allega al presente atto sotto
la lettera "A", sottoscritto dalle parti.

L'amministrazione & affidata ad un Consiglic di amministrazione di 5
(cingue)membri scelti tra le persone fisiche associate.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica 3(tre) esercizi associativi
e, comungue, fino all’Assemblea che procede al rinnoveo delle cariche
sociali..Al termine del mandato i consiglieri possono essere riconfermati.

I comparenti nominano a far parte del Consiglio di amministrazione per il
primo mandato 1 signori ai quali contestualmente si attribuiscono le
seguenti cariche:

- Presidente sig. PORRINO DANIELE, sopra generalizzato,

- Vicepresidente sig.ra GALLI CHIARA, =zopra generalizzata,
- Segretario sig.ra ALQUATI SARA, sopra generalizzata,

- Consigliere sig. Fabio Ghidini, sopra generalizzato,

- Consigliere sig. Parigi Pietro, sopra generalizzato,

i qualil dichiarane di accettare la carica non trovandesi in alcuna causa
di ineleggibilitd o incompatibilita previste dallo statuto.

Il potere di legale rappresentanza dell'associazions, anche in giudizio,
1 Bresidente del Consiglio di amministrazipne.
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ARTICOLO &
PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE QUOTA D'ISCRIZIONE ASSOCIATI
11 patrimonio dell'associazione & costituito:
- dalle quote associative e dai contributi dei soci;

- dai contributi dei privati, siano essi persone fisiche o giuridiche o
enti non aventi personalitd giuridica;

dai contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche;

dai contributi di organismi internazionali;

da donazioni & lasciti testamentari;

- da rimborsi derivanti da convenzioni.
* ‘::u

1.4 entrate dell'Associazione sono costituite:
=/dalle quote associative;

- dal ricavato dall'organizzazione di manifestazioni o partecipazione ad
es3e;,

- da rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'organizzazione a
gualungue titolo;

- dalle somme versate da persone fisiche e/o giuridiche che,
condividende le finalita dell'Associazione ne sostengono l'attivita
ordinaria tramite il versamento di una somma su base annuale a titolo di
erogazione liberale; talil soggetti non opereranno in alcun modo nello
svolgimento delle varie attivita sociali e non assumeranno in alcun caso
la qualifica di socio e/o associato (sostenitori).

- da ogni altra entrata che concorra ad incrementare l'attivo sociale.
Ai sensi dell'art. 8, D.lgs.117/2017:

- Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato per lo
svolgimento dell'attivita statutaria ai finl dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilitid sociale.

- B vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comungque denominate agli associati, lavoratori
e ocollaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporte associativo.

La quota di iscrizione degli associati che entreranno a fare parte dell

associazione durante il primo anno viene determinata in euro 250

(duecentocinguanta), somma che i soci fondatori dichiarano, di aver versato
o) Sig. DANIELE
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PORRINO il gquale a nome dell'associazione stessa rilascia relativa
quietanza, impegnandosi, unitamente al Segretario Sig.ra SARA ALQUATI, a
versare tali somme nel conto corrente che verra aperto e anagrafato a nome
dell'associazione stessa.

ARTICOLO 7
ESERCIZI ASSOCIATIVI E RENDICONTC FINANZIARIO

Gli esercizi associativi si chiudono il 31 (trentunc) dicembre di ogni
anno. Il primo esercizio si chiudera pertanto al 31 (trentuno) dicembre
2023.

Entro trenta gilorni dal termine di ciascun esercizio, saria predisposto,
secondo le modalita previste nello Statuto, il rendiconto economico -
finanziario; entro centoottanta giorni il bilancio preventivo del
successivo esercizio.

ARTICOLO 8
EGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZQ SETTORE

Il legale rappresentante Presidente del Consiglio di amministrazione Sig.
Sig. DANIELE PORRINO & autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie
per 1'iscriziene dell'associazione, entro trenta giorni dalla data odierna,
al Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), di cui all'art. 53
D.lgs. 117/2017.

ARTICOLO 9
REQUISITI PER IL RICONOSCIMENTO DI ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO (ODV)

I soci fondatori si dichiarano edotti del disposto del Capo I del Titolo
Vv del D.Lgs. 117/2017 e pertanto del fatto che =i considerano
organizzazioni di velontariato (ODV) gli enti del Terzo settore costituiti
in forma di associazione, riconosciuta o non riconosciuta, da un numero
non infericre a sette persone fisiche o a tre organizzazioni di
volontariato, per lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una
o pil attivita di ecui all'articolo 5 del D.Lgs. 117/2017, avvalendosi in
modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associatl o delle
persone aderenti agli enti associati.

Se successivamente alla costituzione il numero degli associati diviene
inferiore a quello stabilito nel comma 1, esso deve essere integrato entre
un anno, trascorso il guale l'organizzazione di volontariato & cancellata
dal Registro unico nazionale del Terzo settore se non formula richiesta di
iscrizione in un'altra sezione del medesimo.

Gli atti costitutivi delle organizzazioni di volontariato possono prevedere
l'ammissione come associatl di altri enti del Terzo settore o senza sCopo
di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinguanta
per cento del numero delle organi azioni di V}lOntarlatD
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1,a denominazione sociale deve contenere l'indicazione di organizzazicne
di veolontariate o l'acronimo ODV. L'indicazione di organizzazione di
volontariato o 1'acronimo ODV, ovvero di parole o locuzioni equivalenti o
ingannevoli, non pud essere usata da scggetti diversi dalle organizzazioni
di veolontariato.

I comparenti approvano e sottoscrivone 1l presente atto, composto di 9
fogli scritti con sistema elettronico dal Presidente e dal Segretario
dell’ assemblea, per un totale di 17 pagine, di cui & stata data lettura
alle parti.

Atto esente dal pagamento dell’imposta di registro e dell’imposta di bollo
ai sensi del comma 3 e del comma 5 dell’art. 82 del D.Lgs. 117/2017.
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Allegate "A"
STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (ODV)
"IN VIAGGIO CON FEDE"
“ODV" Denominazione - Sede - Scopo - Durata

ART. 1. - DENOMINAZIONE - E costituita l'Organizzazione di volontariato
(oDV) "IN VIAGGIO CON FEDE"

ART. 2. - SEDE - L’Organizzazione di volontariato "IN VIAGGIO CON FEDE"
ha sede nel Comune di COMEZZANO-CIZZAGO(BS).

ART. 3. - BSCOPO - L'associazione & apolitica, non ha scopo di lucro e.

persegue in modo esclusive finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante lo svolgimenteo in via esclusiva o principale di una o pit
attivita di interesse generale, di seguitc elencate, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri asscciati: '\

e svolgere attivita di beneficenza e di pubblica utilitd in favore dello
sport giovanile, anche in favore di enti o associazioni sportive
dilettantistiche che perseguono le medesime finalita;

e svolgere attivitd di beneficenza e di pubblica utilitd in favore deil
giovani al fine di migliorarne la relativa istruzione, nonché in favore
di studenti in difficeltd economiche;

» svolgere attivita di beneficenza e di pubblica utilita in favore di
persone affette da malattie, o bisognosi di assistenza sanitaria o di
cura, enti o associazioni che perseguonc le medesime finalitd, e verso
qualsiasi struttura pubblica o privata operanti nel settore socio-
sanitario;

e svolgere attivita di beneficenza e di pubblica utilita in favore del
sostegno, anche a distanza, dei bambinli 2 dei minori bisognosi e dalle
case-famiglia anche attraverso donazioni e convenzioni stipulate con
altre associazioni che perseguono i medesimi ohiettivi;

e Sostenere la formazione scolastica ed extra - =colastica, finalizzata
alla prevenzione della dispersione scolastica, al successo scolastico e
formative, alla prevenzione del bullismo e al ceontrasto alla poverta
educativa;

s fornire servizi strumentali alle imprese sociali e/o altri enti del
Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta
per cento da Imprese sociali o da altri enti del Terzo Settore;

s promuovere le attivitad di informazione e sostegno a persone ed
associazioni vicine a persone che soffrono di DSA (disturbo specifico
dall’attenzione);

e promuovere viaggl e collaborazioni con imprese sociali, club sportivi
o 1stituti d’istruzione, 1in linea con gll obbiettivi fissati
dall’associazione in Italia e in tutto il mondo.

In particolare, la Mission dell'gssociazione 2 lo sviluppo di iniziative
solidali e benefiche nel Z%c 6" di Federico Doga (Fedey, con 1l’obiettivo
s . \
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di far conoscere ai ragazzi chi era Fede e le qualita che ha mostrato nella
sua bhreve vita. Fede era un figlio speciale, un amico fedele, un compagno
di squadra genesroso, era unco studente impegnato. Fede era D3A ma niente lo
fermava. Il suo sorriso e fiducia nel mondo erano contagiosi.

Fede amava aiutare gli altri, 1 piu fragili e amava infinitamente
viaggiare. La quarta superiore era ¢gid programmata in Nuova Zelanda, passe
che aveva visitato e che aveva scelto come meta. Purtroppo il suo sogno si
e spezzato, ma qualcuno potrad viaggiare e sorridere in suo nome.

L'assocliazione si fard promotrice dei valori di generositda e sostegno in
primo lucgo verso gli amici di Fede, 1 compagni di squadra e di scuola,
verso ragazzi che si trovano in difficolta o che per meriti scolastici,
~sportivi, ma soprattutto altruistici si distinguono.

Simbolo e ispirazione dell’associazione & il disegno di un sole, perché
cosi era chiamato Fede dai compagni, per guei suci capelli biondi e per la
luce che portava a tutti.

Per 11 perseguimento di tali scopi, l'Associazione si propone di promuovere
eventi, manifestazioni e progetti anche attraverso canalli di diffusione
quali 1 social-media e/o siti internet, ovvero tramite piattaforme
cosiddette “crowdfunding”, destinati alla raccolta di fondi da devolvere
a favore di:

- enti e/0 associazioni sportive dilettantistiche, al fine di favorire
la crescita e la divulgazione dells sport giovanile, ovvero di singoli
atleti non professionisti, anche tramite la realizzazione di appositi
percorsi di crescita sportiva;

- enti e/o associazioni operanti nel settore dell’istruzione, ovvero a
favore direttamente di giovani studenti bisognosi:

- di strutture sanitarie private e pubbliche alleo scope di favorire il
servizio sociosanitario; in favore di bambini e adolescenti che si
trovano in stato di disagio, poverta e/o abbandono;

L'Assoclazione potra svolgere ogni attivita necessaria ed opportuna per il
raggiungimento degli scopi sociali e, potra collaborare con enti ed
istituzioni, locall e non, soggetti privati e pubblici, anche attraverso
la stipula di apposite convenzioni, e partecipare ad altre associazioni,
aventi scopi analoghi o connessi ai propri.

L'associazione potra altresi svolgere attivita di merchandising, pur nel
rispetto delle normative, anche tributarie, di settore, inerenti allo
sviluppo e alla promozione dell’immagine dell’associazione o dell’evento
organizzato (ad esempio mediante la distribuziones di t-shirt, cappellini,
braccialetti, ete).

L'Associazione potra per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro,
ésercitare le attivitd marginali previste dalla vigente normativa. I
proventi delle attivita non potranno in ssun caso essere divisi tra gli
associati anche in forma ipddfretta.




L'associazione pud operare tramite progetti.

I progetti approvati dal Consiglio di amministrazione, sono gestiti da un
gruppo operativo con specifica delega consiliare.

£ fatto divieto di svolgere attivita diversa da gquella indicata, salvo
attivita ad essa connessze o strumentali.

ART. 4. ~ DURATA - L'Associazione ha durata illimitata, salvo scioglimento
anche volontario deliberato dall'assemblea con le maggioranze di cul in
seguito.

Patrimonio - Quota associativa - Esercizio associative
ART. 5. - PATRIMONIO - Il patrimonio dell'associazione & costituito:
- dalle quote associative e dai contributi dei soci;

- dai contributi cdei privati, siano essi persone fisiche o giuridiche o
enti non aventi perscnalita giuridica;
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- dai contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche;
- dai contributi di organismi internazionali;

- da donazioni e lasciti testamentari;

- da rimborsi derivanti da convenzioni.

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

- dalle guote associative;

- dal ricavato dall'organizzazione di manifestazioni o partecipazione ad
esse;

- da rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'organizzazione a
qualungue titelo;

- dalle somme versate da persone fisiche e/o giluridiche che,
condividendo le finalita dell'Associazione ne sostengono 1'attivita
ordinaria tramite il versamento di una somma su base annuale a titolo di
erogazione liberale; tali soggetti non opererannc in alcun modo nello
svolgimento delle varie attivita sociali e non assumeranno in alcun caso
la qualifica di socio e/o associato (sostenitori).

- da ogni altra entrata che concorra ad incrementare l'attivo sociale.

L’ adesione all’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di
versamenti ulteriori rispetto al versamento della quota associativa. B
comungue riconosciuta agli aderenti la facelta di effettuare versamenti
ulteriori rispetto a quelli deliberati dal Consiglio di Amministrazione.

I versamenti al patrimonioc sociale possono essere di gualsiasi entita,
, i versamenti minimi deliberati dal Consiglio di Amministrazione
~




e sono comungue a fondo perduto.
I versamenti non sono guindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso.

In caso di scioglimento dell’Associazione, in caso di morte dell’Associato,
di recesso o di esclusione dall’Associazione, non pud pertanto farsi luogo
al rimborso di quanto versato.

Il versamento non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente,
non crea quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi. Tali guote
non possono essere trasmesse né per successione a titole particolare, né
per successione a titelo universale, né per atto tra vivi, né a causa di
morte.

Gli~utili o gli avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale non

wverranno distribuiti, neanche in modo indiretto, durante la vita
SLLE

dell’Associazione.
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ART. 6. = QUOTA ASSOCIATIVA - La guota associativa a carico dei soci e
fissata dal Consiglio di amministrazione su proposta dell'assemblea. Essa
e annuale; non & frazionabile ne rimborsabile in casc di dimissioni o di
perdita della gualita di socio. I socl non in regola con i1l pagamento delle
quote sociali non possono partecipare alle riunicni dell'assemblea ne
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prendere parte alle attivita dell'organizzazione. Essi non sono elettori
e non possono essere eletti alle cariche sociali.

ART. 7. - ESERCIZI ASSQCIATIVI E RENDICONTO FINANZIARIO - Ogni esercizio
assoclative ha inizio il giorne 1 (unec) gennaio e termina il 21 (trentuno)
dicembre di ciascun anno. Il primo =i chiuderd al 31 (trentuno) dicembre
2023.

Entro trenta giorni dal termine di ciascun eserclizio, sara predisposto,
seconde le modalita previste dall’art.13 del D.Lgs.117/2017, il rendiconto
economico - finanziario; entro centoottanta giorni il bilancie preventivo
del successivo esercizio.

ART. 8. = UTILI E AVANZI DI GESTIONE - Ai sensi dell'art.B8, D.Lgs. 117/2017:

- Il patrimonio dell’associazione, comprensive di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comungue denominate e utilizzato per lo
svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalitad civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

- E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comungue denominate agli associati, lavoratori
e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel c¢aso di recesso o di ogni altra ipotesi di scieglimento
individuale del rapporto associativo,

Associati - Diritti ed obblighi

ART. 9. - ASSOCIATI - Sono associati le persone fisiche od enti la cui
domanda di ammissione verra accettata dal Consiglio di amministrazione, e.
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che verseranno, all'ammissione, la quota di associazione annualmente
stabilita dal Consiglio.

Il numerc degli associatl non deve essere inferiore a sette persone fisiche
o a tre organizzazioni di velontariato.

Se successivamente alla costituzione il numere degli associati diviene
inferiore a quello stabilito nel comma 1 dell’art.32 del D. Lgs.117/2017,
esso deve essere integrato entre un anno, trascorse il guale
l’organizzazione di volontariato & cancellata dal Registro unico nazionale
del Terzo settore se non formula richiesta di iscriziene in unfaltra
sezlione del medesimo.

Gli Associati hanno uguali diritti; é& garantita una disciplina uniforme
del rapporto associative e delle modalitd associative volte a garantire &

l'effettivitd del rapporto medesimo. ﬂ;ﬁ
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Si esclude espressamente 1'ingresso nell'associazione a termine. =2
25\
Possono entrare a far parte dell’Associazione persone fisiche di maggiore\ %

etd o enti di qualsiasi natura giuridica che, su proposta dell'Assemblea
degli Associati, ne facciano espressa domanda compilando un apposito modulo
predisposto dal Consiglio di amministrazione dell'Associazione.

L’accettazione delle domande per 1’ammissione dei nuovi Associati &
deliberata dal Consiglio di amministrazione, con potere di veto - che deve
essere motivato - da parte del Presidente.

La domanda di ammissione deve contenere 1’ impegno ad osservare il presente
Statuto e le disposizioni del Consiglio di amministrazione, oltre ai dati
anagrafici e/o identificativi del richiedente.

Gli associati che non avranno presentato per iscritto le loro dimissioni
entro il 30 novembre di ogni anno saranno considerati associati anche per
l'anno successive ed obbligati al versamento della quota annuale di
associazione.

Gli associati si distinguono nelle seguenti categorie:

- soci fondatori: coloro che hanno effettivamente operato per la sua
realizzazione sottoscrivendone 1l'atto costitutivo;

- soci ordinari: coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione,
operano per il loro raggiungimento, secondo le proprie capacita
personali, e sottoscrivono le quote associative.

ART. 10. - DIRITTI ED OBBLIGHI - Gli associatli avranno diritto di
frequentare i locali sociali per le attivitad necessarie o connesse a quelle
statutarie, ed altresi in dipendenza del rapporto associative di
partecipare alle attivitd ricreative gratuitamente.

Tutti i soci sono tenuti al pagamento della quota associativa stabilita
anqpalmenta dal Consiglio di ammlnlstrazlone
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Tutti i1 soci hanno diritte di voto nelle assemblee.

Tutti 1 soci ordinari, nel limite delle loro possibilita, assumono il
compito di contribuire operativamente e concretamente al perseguimento
degli obbiettivi dell'Associazione e si impegnano nel rispetto delle
statuto dell'Associazione.

Le prestazioni del soci effettuate in favore della Asscciazione sono
gratuite e non possono essere retribuite in alcun mode. I Soci avranno
diritte al solo rimborso delle spese effettivamente sostenute per
l'attivita svolta, nei limiti stabiliti dal Consiglio di amministrazione.

ART. 11. - CESSAZIONE DELLA QUALITA DI ASSOCIATO - La qualita di associato
sl perde per morte, per dimissioni volontarie, o per esclusione.

‘Tﬁgﬁﬁe di esclusicne sono:

= l%.morosita;

- la perdita dei requisiti per l'ingresso.

La morosita & dichiarata dal Consiglioc di amministrazione.

L'esclusione per perdita dei reguisiti é& sancita dall'Assemblea degli
associati.

Gli Associati che esercitano le dimissioni wvolontarie o che scno esclusi
devono comungue essere in regola con le guote associative e non hanno
diritto alla liquidazione della quota associativa.

Amministrazione

ART. 12. - CONSIGLIOQ DI AMMINISTRAZIONE - L'Associazione & amministrata da
un Consiglio di amministrazione composto da tre a nove membri eletti
dall'Assemblea degli associati per la durata di tre esercizi associativi
scelti tra le persone fisiche asscociate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associativi (art.34 comma 1 del D.Lgs. 117/2017). si
applica l'articele 2382 del Codice civile.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre esercizi associativi e,
comungue, fino all’Assemblea che procede al rinnovo delle cariche sociali.
Al termine del mandato i consiglieri possono essere riconfermati.

In caso di dimissioni o decesso di un consigliere, il Consiglio alla prima
riunione provvede alla sua sostituzione chiedendone la convalida alla prima
assemblea annuale.

ART. 13. - ORGANI DEL CONSIGLIO - Il Consiglio nomina nel proprio senc un
Presidente, un Vicepresidente e un Segretarico, ove a tali nomine non abbia
provveduto 1l'Assemblea degli associati.

Nessun compenso pud essere attribuito ai membri del Consiglio salveo il

rimborso delle spese documentate effeftivamente sostenute per 1fattivita

prestata nello svo{ﬁ}mento del}a'kﬁ” carica a favore dell’organizzazione
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di wolontariato.

Il Presidente del Consiglio di amministrazione & Presidente
dell'Associazione.

ART. 14. - FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO - Il Consiglic si riunisce di norma
ogni trimestre e in ogni caso non meno di due volte all'anno, al fine di
deliberare sui bilanci finale ed iniziale e sull'ammontare annuo della
quota associativa. 5i riunisce inoltre ogni volta che il Presidente lo
ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno due membri.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della
maggioranza dei membri del Consiglio ed il wote favorevole della
maggioranza dei presenti; in caso di paritd prevale il voto di chi presiede.

Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal
Vicepresidente, in assenza di entrambi dal piQ anziano di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libre, il relative
verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

ART. 15. - POTERI DEL CONSIGLIO - Il Consiglio di amministrazione ha i
seguenti compiti:

- fissare le norme per il funzionamento dell'organizzazione in apposito
Regolamento wvincolante per tutti gli Associati;

- Sottoporre all'approvazione dell'assemblea 11 bilancio consuntivo
annuale e quello preventivo per l'anno successivo:

- determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo
contenute nel programma generale approvato dall'assemblea, promuovendone
e coordinandone l'attivita e autorizzandone la spesa;

- assumere 1l personale;

- eleggere 11 presidente e vicepresidente, quando non viene fatto
dall'assemblea;

- nominare il segretario, quande non viene fatto dall'assemblea;
- accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

- ratificare nella prima seduta successiva, i provvedimenti di propria
competenza adottati dal presidente per motivi di necessita e di urgenza.

Il Consiglio di amministrazione provveds, in conformita delle leggi e dello
statuto, all'amministrazione dell'associazione compiendo tutti gli atti di
ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano espressamente
riservati all'assemblea, w

Presidente - Vicepresidente - Segretario e =

ART. POTERI DEL PRESIDENTE - Il Presidente, ed in sua assenza il
Vlc res ente, r%/§EESenta legalmente l'organizzazigne nei confronti di
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terzi e in giudizio. Convoca e presiede le riunioni dell'assemblea e del
Consiglio di amministrazione. In caso di necessitd e di urgenza, assume i
provvedimenti di competenza del Consiglio di amministrazione,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva. In caso di
assenza, di impedimenteo o di cessazione, le relative funzioni sono sveolte
dal vicepresidente o dal componente del consiglio pin anziano di eta.

ART. 17. - SEGRETARIO - Il segretario coadiuva i1l presidente e ha i seguenti
compiti:

- provvedere alla tenuta ed all'aggiornamento del registro dei soci;
- provvedere al disbrigo della corrispondenza;

- & responsabile della redazione e della conservazione dei verbali e delle
riunioni degli organi collegiali: assemblea degli associalli e riunioni del
consiglic di amministrazione;

- predispone lo schema del progetto di bilancio preventive, che sottopone
al consiglio di amministrazione entro i1l mese di marzo;

- provvede alla tenuta dei registri e della contabilitd l'organizzazione
nonché alla conservazione della documentazione relativa, con l'indicazione
nominativa dei soggetti eroganti;

- ove non sia nominato un tesoriere, provvede alla riscossione delle
entrate e al pagamento delle spese in conformita alle decisioni
dell'associazione;

- & a capo del personale.

Assemblea

ART. 18, - ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI - Gli associati sono convocati in
assemblea dall'organo amministrative almeno una wvolta all'anno mediante
comunicazione scritta (via posta cartacea o e-mail o con gualsiasi altro
mezzo di cuil sia possibile la documentazione) diretta a ciascun associato,
almeno quindici giorni prima di gquelle fissato per l'adunanza. L'avviso
dovra prevedere la prima e la seconda convocazione. L'assemblea deve pure
essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno un decimo degli
associati.

L'assemblea pud essere convocata presso la sede o in qualsiasi altro luogo,
purché nel Territorio Nazionale.

ART. 19. - DELIBERE - L'assemblea delibera sul bilanciec consuntive e
preventive, sugli indirizzi e direttive generali della Associazione, sulla
nomina dei componenti il Consiglio di amministrazione, 1/Organo di
controllo e 1’Organoc di revisione legale dei conti, sulle modifiche
dell'atto costitutivo e statuto, e su tutto gquant'altro a lei demandato
per legge o per statuto.

Ve

- DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO - Hanno déritto di intervenire




all'assemblea tutti gli associati in regola nel pagamsnto della quota annua
di associazione,

Gli associati possono farsi rappresentare da altri associati mediante
deleghe in forma scritta.

ART. 21. - PRESIDENTE DELL'ASSEMBLEA - L'assemblea & presieduta dal
Presidente del Consiglic, in mancanza dal Vicepresidente; in mancanza di
entrambi 1'assemblea nomina il propric Presidente con la maggioranza degli
associati presenti all'assemblea.

Il Presidente dell'assemblea nomina un segretario.

Spetta al Presidente dell'assemblea di constatare la regoelarita delle
deleghe ed in genere il diritte di intervento all'assemblea,

Pelle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal
Presidente e dal Segretario.

ART. 22, - MAGGIORANZE ASSEMBLEARI - Le assemblee sono validamente
costituite con la presenza in prima convocazione della maggioranza dei
soci e deliberano con la maggioranza dei voti. In seconda convocazione
deliberano con la maggioranza dei voti, gualungque sia il numero degli
intervenuti.

Tuttavia:

- per deliberare la modifica dello statute e dell'atto costitutivo
l'assemblea & wvalidamente costituita con la presenza di almeno la
maggioranza degli associati in prima convocazione ed almeno un terzo degli
associati in seconda convocazione e delibera con il consenso della
maggioranza del presenti in entrambi 1 casi.

- per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio
l'assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti
degli associati in prima convocazione & di almeno la maggioranza degli
associati in seconda convocazione e delibera con il consenso di tre gquarti
dei presenti in entrambi i casi.

Organo di controllc e Revisione legale dei conti

ART. 23. -ORGANO DI CONTROLLO - E nominato 1’Organo di controllo nel caso
in cui si verifichino i casi previsti dall’art.30, DLgs.l117/2017. L'Organo
di controlle qualora nominato & formate da un revisore contabile iscritto
al relative registro.

ART. 24. - ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI - E nominato 1’0Organc di
revisione legale dei conti nei casi previsti dall’art.31 del DLgs.117/2017.

L'Organo di revisione, gualora nominato, & formato da tre membri, eleatti
dall’Assemblea. I membri dell’Organo di revisione devono essere iscritti
al registro dei revisori legali dei conti.

Durata delle cariche e gratui}aj )‘l
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ART. 25. - GRATUITA E DURATA DELLE CARICHE - Tutte le cariche sociali sono
gratuite. Esse hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate.
Le sostituzieni e le eventuall ceooptazioni effettuate nel corso del
triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

Scioglimento e develuzione - Rinvie

ART. 26. - SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO - Lo scioglimento
volontario dell'Associazione & deliberato ai sensi dell'articolo 22 del
presente statuto.

In caso di scioglimento per gqualsiasi causa, il patrimonio
dell'organizzazione, sard devoluto ad altri enti del Terzo settore secondo
guanto previsto dall’art.9 del DLgs.117/2017, salve diversa destinazione
imposta dalla legge.

‘ARE. 27. - RINVIO A NORME DI LEGGE - Per quanto non espressamente previsto
Ifh'daL presente Statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia,
con particolare riferimento al D.Lgs.117/2017, ed ai principi generali
dell’ordinamento giuridico.
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FIRMATO:

ALQUATI SARA
CAVALLERI ANDREA
GALLI CHIARA
GHIDINI FARIOQ
LODA LINO
MALCISI DAVIDE

MAMBRETTI OMAR

PORRINO DANIELE

PARIGI PIETRO

SACRATO STEFANO

RUGBY PARABIAGO CARES (ﬁjﬁl?T‘“ah_ff
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